SAIS-i KONSORTSIUMILEPING


Konsortsiumileping haridusastustesse sisseastumise infosüsteemi haldamiseks  ja arendmiseks
ÜLDSÄTTED

1. Eesti haridusasutuste sisseastumise infosüsteemi (edaspidi SAIS või infosüsteem) konsortsiumilepingu eesmärk on kokku leppida: 

1.1. lepingupoolte õigustes ja kohustustes; 
1.2. konsortsiumiga liitumise ja konsortsiumist väljaastumise tingimustes;
1.3. konsortsiumi juhtimises ja majandamises. 
2. SAIS-i konsortsiumi eesmärk on: 
2.1. ühtse turvalise integreeritud Interneti- ja ID-kaardi põhise infotehnoloogilise keskkonna pakkumine haridusasutustele;
2.2. haridusasutustesse sisseastujatele elektrooniliste sisseastumisavalduste esitamise võimaluse ja seeläbi sisseastujale paremate tingimuste loomine;
2.3. haridusasutustesse sisseastujate vastuvõtu läbiviimiseks kõigile osalevatele haridusasutustele infotehnoloogilise lahenduse pakkumine sõltumata haridusasutuse õiguslikust staatusest ja arvestades lepingupoolte ühishuve;

2.4.  sisseastumisega seotud kulude vähendamine.

3. Konsortsiumilepingu pooled on Eesti Infotehnoloogia Sihtasutus (EITSA) konsortsiumilepingule konsortsiumi asutamisel alla kirjutanud haridusasutused ja konsortsiumiga hiljem liitunud haridusasutused.

LEPINGUPOOLTE ÕIGUSED JA KOHUSTUSED
4. EITSA on SAIS-i omanik ja vastutav töötleja, kellel on õigus volitada kolmandat isikut infosüsteemi volitatud töötlejana haldama. EITSA aktsepteerib konsortsiumi juhtkomitee poolt SAIS-i juhtimiseks, finantseerimiseks ja haldamiseks tehtud otsuseid punktis 18.2 viidatud eelarve piires.
5. SAIS-i konsortsiumiga liitunud haridusasutusel on õigus: 

5.1. kasutada ise ja võimaldada haridusasutuse sisseastujatel kasutada kõiki SAIS-i poolt pakutavaid teenuseid tasuta, sõltumata kasutamise mahust või intensiivsusest;
5.2.  integreerida SAIS oma infosüsteemidega, k.a. sisseastujatele haridusasutuse elektroonilistes suhtluskanalites pakutavate teenustega;
5.3. kasutada SAIS-i visuaalset identiteeti oma tutvustavates infomaterjalides ja elektroonilistes suhtluskanalites.

6. SAIS-i konsortsiumiga liitunud haridusasutus kohustub:
6.1. täitma käesolevat konsortsiumilepingut ja juhtkomitee õiguspäraseid otsuseid;
6.2. kindlustama SAIS-i kasutamise turvalisuse, koheselt kõrvaldama või koheselt teavitama SAIS-i peaadministraatorit infosüsteemi turvalisust häirivatest või rikkuvatest juhtumitest;
6.3. mitte kahjustama oma tegevuse või tegevusetusega SAIS-i funktsioneerimist;
6.4. mitte võtma sisseastujatelt SAIS-i kasutamise eest tasu;
6.5. täitma isikuandmete kaitsmisel Isikuandmete kaitse seadusest tulenevaid kohustusi;
6.6. tagama  oma piisava volitustega esindaja nimetamise ja osalemise juhtkomitee töös;
6.7. sõlmima EITSA-ga SAIS infosüsteemi kasutuslepingu.

KONSORTSIUMIGA LIITUMINE
7. SAIS-i konsortsiumiga võib liituda iga tasemeõpet pakkuv haridusasutus. 
8. Liitumiseks peab haridusasutuse esindusõigusega isik esitama haridusasutuse nimel EITSA juures tegutsevale SAIS-i konsortsiumi juhtkomitee juhatusele kirjaliku taotluse.

9. Konsortsiumi juhtkomitee juhatus teeb otsuse liitumistaotluse osas hiljemalt kolme kuu jooksul taotluse laekumisest.

10. Liituva haridusasutuse hääle kaalu ja finantseerimismahtu määrav osakaal arvutatakse samadel alustel varasemate liikmete osakaaludega vastavalt punktis 23 kirjeldatud metoodikale. 
11. Liitumisel tuleb haridusasutusel  tasuda liitumistasu punktis 33 viidatud arveldusarvele, mis on võrdne ühekordse arendusfondi osamaksega vastavalt punktis 23 määratletud osakaalule ja aastamaksu samadel alustel varasemate liikmetega alates konsortsiumiga liitumise hetkest. Kalendriaasta jooksul liitudes arvestatakse jooksva aasta aastamaks proportsionaalselt aasta lõpuni jäänud päevadega.

12. Esimese aasta jooksul pärast liitumist ei ole uuel liikmel konsortsiumi juhtkomitees hääleõigust.
KONSORTSIUMIST VÄLJAASTUMINE JA KONSORTSIUMIS OSALEMISE LÕPETAMINE
13. Iga SAIS-i konsortsiumiga liitunud haridusasutus võib loobuda SAIS-i kasutamisest ja konsortsiumist välja astuda. Selleks tuleb juhtkomitee juhatusele esitada vastavasisuline avaldus.

14. Kui konsortsiumilepingu pool ei täida konsortsiumilepingut ja juhtkomitee otsuseid või kahjustab oma tegevuse või tegevusetusega SAIS-i või selle mainet, siis on juhtkomitee juhatusel õigus oma otsusega lõpetada vastava lepingupoole osalus konsortsiumis. 

15. Konsortsiumis osaluse lõpetamisel ei tagastata haridusasutusele juba tasutud aastamaksu ega liitumistasu.
16. Konsortsiumist väljaastumine või konsortsiumis osaluse lõpetamine ei vabasta lepingupoolt liikmeksoleku jooksul tekkinud kohustuste täitmisest.
JUHTIMINE
17. Konsortsiumilepingu täitmist juhib ja kontrollib konsortsiumi juhtkomitee (eespool ja edaspidi juhtkomitee). Iga lepingupool nimetab juhtkomitee liikmeks ühe esindaja.
18. Juhtkomitee pädevuses on:

18.1. määrata SAIS-i arendustööd;
18.2. eelarve kinnitamine ja muutmine;
18.3. arendusmaksete vähendamine, suurendamine või peatamine;

18.4. lepingupooltele soodustuste andmine ja kohustuste panemine;
18.5. muud konsortsiumina tegutsemiseks vajalike toimingute tegemine. 
19. Juhtkomitee valib oma liikmete hulgast juhatuse, kuhu kuulub: 1 ülikoolide esindaja, 1 rakenduskõrgkoolide esindaja ja 1 kutsekoolide esindaja. Lisaks kuulub juhatusse EITSA esindaja.
20. Juhatus:

20.1. otsustab konsortsiumisse vastuvõtmise ja konsortsiumist väljaarvamise;

20.2. osaleb juhtkomiteele esitatavate otsuseprojektide väljatöötamisel;

20.3. Kooskõlastab EITSA poolt määratava SAIS-i teenuse juhi, kes korraldab teenuse arenduse, halduse ja turundusega seotud tegevusi ja assisteerib juhtkomiteed. 
21. Juhatuse liikme volitused kestavad ühe aasta.
22. Juhatus valib endi seast esimehe, kes on ka konsortsiumi juhtkomitee esimees (edaspidi juhtkomitee esimees), kes: 

22.1. korraldab juhtkomitee tegevust;

22.2. kutsub kokku ja juhatab juhtkomitee koosolekuid;

23. Juhtkomitees on igal liikmel otsuste tegemisel üks hääl, mis on kaalutud vastavalt tema esindatava haridusasutuse osakaalule. Osakaal arvestatakse järgmiselt: 

23.1. 1/3 hääletusõigusest jagatakse võrdsetes osades kõikide liikmete vahel; 

23.2. 2/3 hääletusõigusest jaotatakse proportsionaalselt haridusasutuste õppurite arvuga (kusjuures osakoormusega või kaugõppe õppurit  arvestatakse koefitsiendiga 0,75). Järgmise aasta osakaalude arvutamise aluseks olev õppurite arv fikseeritakse HTM-i statistika alusel igal aastal 1. märtsil. 
24. Juhtkomitee esimees kutsub juhtkomitee kokku vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui üks kord aastas, teatades koosolekust juhtkomitee liikmetele kirjalikult ette vähemalt 14 kalendripäeva ja saates päevakorrapunkte puudutavad materjalid juhtkomitee liikmetele ette vähemalt 7 kalendripäeva. 
25. Juhtkomitee on otsustusvõimeline, kui osalevad vähemalt pooled esindajatest, kes esindavad vähemalt 50% kaalutud häältest. Otsuseid võib teha ka elektroonilise hääletuse teel.
26. SAIS-i jooksvat tegevust puudutava otsuse vastuvõtmiseks on vaja nii koosseisulist kui ka kaalutud häälteenamust.

27. Häälte võrdse jagunemise korral on otsustavaks juhtkomitee esimehe hääl. Juhtkomitee otsused jõustuvad nende vastuvõtmise hetkest.
28. Liikmel puudub hääleõigus kui tal on konsortsiumilepingust tulenevate kohustuste mittetäitmise tõttu rahaline võlgnevus konsortsiumi ees.

29. Juhtkomitee otsused protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla juhtkomitee esimees ja protokollija.

FINANTSEERIMINE

30. SAIS-i tsentraalset haldamist ja arendamist finantseeritakse haridusasutuste liitumistasudest, aastamaksudest ja muudest allikatest, millest kaetakse jooksvad ja arendusfondi kulud. Lepingupoole organisatsiooni siseselt SAIS-i kasutamisega tekkivad kulud katab iga osalev lepingupool ise. Jooksvad kulud sisaldavad SAIS-i majutuse, administreerimise, hoolduse, riist- ja tarkvara jooksvate täienduste ning muid regulaarse iseloomuga kulusid. Arendusfondi kulud katab SAIS-i täiendus- ja arendustööd, mis väljuvad jooksva tegevuse raamidest. 

31. Aastamaks arvutatakse aasteelarve muudest vahenditest (varasemate perioodide jääk, liitumistasud, toetused, jne.) katmata osa jagamisel osalevate lepingupoolte vahel vastavalt punktis 23 kirjeldatud osakaaludele. 
32. Aastamaksu periood kestab jaanuarist detsembrini, kusjuures järgmise aastamaksu suurus kinnitatakse juhtkomitee poolt iga-aastaselt punktis 23 nimetatud õppurite statistika laekumise järel neljandas kvartalis. 
33. Aastamaks tasutakse hiljemalt jooksva aasta jaanuari lõpuks vastutava töötleja arveldusarvele, millelt tehakse väljamakseid vastavalt konsortsiumileppe osapoolte poolt käesoleva lepinguga kokku lepitud põhimõtetele, eelarvele ja juhtkomitee tehtud otsustele. 
34. Liitumistasudest laekuvaid vahendeid võib kasutada ainult sihtotstarbeliselt SAIS-i jooksvate kulude katteks.

LÕPETAMINE, MUUTMINE JA TÄIENDAMINE
35. Konsortsiumilepingu muutmiseks, täiendamiseks või lõpetamiseks on vaja kõigi lepingupoolte nõusolekut. 
36. Konsortsiumilepingu lõpetamise järel jääb SAIS-i vara, v.a rahalised vahendid, EITSA-le. Rahalised vahendid jaotatakse konsortsiumilepingu poolte vahel vastavalt kehtivatele osakaaludele.


JÕUSTUMINE

Käesolev leping jõustub allkirjastamisest. Leping allkirjastatakse digitaalselt.
LEPINGUPOOLTE REKVISIIDID 

Käesolevaga kinnitan, et olen lepinguga „KONSORTSIUMILEPING EESTI HARIDUSASUTUSTE SISSEASTUMISE INFOSÜSTEEMI HALDAMISEKS  JA ARENDMISEKS“ tutvunud ja nõustun lepingu tingimustega. 

	AS Erahariduskeskus (Mainori Kõrgkool)


10588537


Suur-Sõjamäe 10a, Tallinn 11415

Eesti Hotelli-ja Turismimajanduse Erakool


10745623


Puuvilla 19, Tallinn 10413

Eesti Infotehnoloogia Kolledž


90005872


Rävala pst 14, Tallinn 10143

Eesti Infotehnoloogia Sihtasutus


90005872


Raja 4c, Tallinn 12616

Eesti Lennuakadeemia


70005699
 

Kreutzwaldi 58A, Tartu 51014

Eesti Maaülikool 


74001086


Kreutzwaldi 1, Tartu
51014

Eesti Mereakadeemia


70003678


Kopli 101, Tallinn 11712

Eesti-Ameerika Äriakadeemia


10067838


Punane 29a, Tallinn 13611

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus


70007742


Kutse 13 Jõhvi  41533

Kaitseväe Ühendatud Õppeasutused


70008641 (Kaitsevägi)


Riia 12, Tartu
51013

Lääne-Viru Rakenduskõrgkool


70006174


Mõdriku, Lääne-Viru maakond 46609

Narva Kutseõppekeskus


70005996


Kreenholmi 45,  Narva 20104

OÜ EBS Education


11329140


Lauteri 3, Tallinn 10114


	Tallinna Ehituskool


70003951


Pärnu mnt 162,Tallinn 11317

Tallinna Majanduskool


70003460


Tammsaare tee 147, Tallinn
12915

Tallinna Pedagoogiline Seminar


70004206


Räägu 49, Tallinn 11311

Tallinna Polütehnikum


70003974


Pärnu mnt. 57, Tallinn 10135

Tallinna Teeninduskool


70004637


Majaka 2, Tallinn 11412

Tallinna Tehnikakõrgkool 


70003773


Pärnu mnt 62, Tallinn 10135

Tallinna Tehnikaülikool


74000323


Ehitajate tee 5, Tallinn 19086

Tallinna Tervishoiu Kõrgkool


70003980


Kännu 67, Tallinn 13418

Tallinna Ülikool


74000122


Narva mnt 25, Tallinn 10120

Tartu Tervishoiu Kõrgkool


70005714


Nooruse 9, Tartu 50411

Tartu Ülikool


74001073


Ülikooli 18, Tartu 50090

Võrumaa Kutsehariduskeskus


70005542


Väimela, Võru vald, 

Võru Maakond 65566
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